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L’Ecole de Musique Lausanne (EML) et le Département général de 'enseignement obligatoire du canton de Vaud sont
partenaires pour la mise en application de la structure Orchestre en Classe.

Créés en Suisse romande il y a pres de quinze ans, Orchestre en classe permet a des éleves de l’école obligatoire de
vivre la musique en collectivité, sans connaissances musicales préalables. Depuis plusieurs années, les
établissements primaires Lausannois de Coteau-Fleuri, Pierrefleur et La Sallaz proposent aux éléves de 5P et 6P un
cours de deux périodes par semaine d’Orchestre en classe dispensé par un duo d’enseignant.e.s instrumentistes
professionnel.le.s. Une centaine d'éléves sont concernés par ce dispositif.

Pour une entrée en fonction le 1°" avril 2026, 'EML met au concours le poste suivant :

Professeur.e d’Orchestre en classe (cordes frottées)
Env. 50 % (mardi-mercredi-jeudi)

Mission:

e Assurer un co-enseignement d’un groupe collectif en respectant les principes d’enseignement de
’Orchestre en classe

e Organiser les cours en cohérence avec la technique de base des instruments, le répertoire, la planification
des apprentissages et le plan d’étude romand (PER)

o Développerchez les éleves les compétences techniques et musicales pour qu’ils apprennent a jouer de leur
instrument au sein de l'orchestre

e  Favoriser Uintégration sociale de chacun.e

e Organiser des évenements de représentation (concerts, spectacles) et soutenir le rayonnement de
’Orchestre en classe

Qualifications :

e  Etre titulaire d’un Master en pédagogie instrumentale en violoncelle ou en contrebasse (ou titre jugé
équivalent)

e  Etre titulaire d’un dipléme d’enseignement délivré par une Haute Ecole Pédagogique (ou d’un titre jugé
équivalent) ou désirant suivre cette formation pour 'obtention de ce dipléme d’ici a 3 ans

e Justifier d’expériences pédagogiques et artistiques confirmées pour 'enseignement a des jeunes éleves

e Aimer travailler en équipe et participer a la vie de 'école

. Faire preuve d’une pédagogie dynamique et créative

Nous offrons d’excellentes conditions de travail et un traitement selon les normes en vigueur.

Délai de postulation : 30 octobre 2025

Entretien: jeudi matin 20.11.2025
Mise en situation : mercredi matin 03.12.2025
Entrée en fonction : des le 1°"avril 2026

Merci d’adresser votre candidature avec lettre de motivation, curriculum vitae, copies des diplomes et
recommandations par courriel uniguement a rh@em-L.ch.
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